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Le statut du dirigeant
d'entreprise

Evitez les pieges sociaux et fiscaux!

RS Votre programme |

Statut de salarié ou d'indépendant?

Les critéres du choix:
* Autorité, direction ... '
Evaluation des risques éventuels de requalification
* Cofit des cotisations sociales et rappel de la couverture sociale correspondant a chaque régime
* KEfficacité du contrat de travail, du contrat de prestations de services ou du mandat de gérant/
administrateur: exigences de I'employeur ou client et protection de I'employé ou prestataire
¢ Statut social de I'administrateur ou gérant

La société de management

* Quelle est son efficacité sur le plan social?
* Quels sont les avantages fiscaux?
* Présentation d'une comparaison chiffrée

Rémunérations différées
® L'assurance-groupe
° ['assurance dirigeant d'entreprise
° La promesse de pension
. Autres formes de rémunérations

* Quels sont les avantages de toute nature?
* Avantage social: le cheque-repas - la nouvelle réglementation

Remboursement de frais propres a I'employeur

* Quel est le régime fiscal?
® Quid de la législation sociale?

Requalification de certains revenus: les cas particuliers

Rémunérations en Belgique et a I'étranger

(e La parole au professionnel I

Le conférencier, Manoél Dekeyser, est avocat au barreau de Bruxelles
et spécialisé en droit des affaires et fiscalité.
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